
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI N° 55, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021  

 

 
Autoriza a contratação temporária de 

profissionais para atuarem na Secretaria Municipal 

de Saúde.  
 

 

Art. 1º Fica autorizado à contratação temporária de profissionais para atuarem na 

Secretaria Municipal de Saúde, através de Processo Seletivo Simplificado, pelo período de 12 

meses, podendo ser prorrogado por igual período se houver necessidade, nos termos do art. 37, IX, 

da CF/88, art. 232, III do art.233 e 234 da Lei nº 855/00 – Estatuto dos Servidores Públicos 

Municipais, para a seguinte função: 

 

Quant. Profissional 
Carga Horária 

Semanal 
Salário 

05 Visitador do PIM 40h R$ 1.689,57 

                

Art. 2º As despesas decorrentes da presente Lei, correrão por conta das dotações 

específicas do orçamento vigente. 

 

Art. 3º As atribuições, condições de trabalho e requisitos para a função estão constantes 

no Anexo Único, que é parte integrante desta Lei. 

 

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA. 
 

Registre-se e publique-se.         

                                                                       

 

 

ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI N° 55, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021  

 

 

ANEXO ÚNICO 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

CATEGORIA FUNCIONAL:  Visitador do PIM 

PADRÃO DE VENCIMENTOS: 07 

ATRIBUIÇÕES: 

I -Responsável pela realização e registro das visitas domiciliares, sendo obrigatório a comprovação de no 

mínimo 22 (vinte e dois) atendimentos mensais. 

II -Articulação dos serviços e das políticas setoriais no território com a política setorial da assistência 

social, saúde e educação; 

III -Observar os protocolos, definidos em Legislação pelos  programas  PIM  e  PCF, acerca   da   visitação   

e   fazer   os   devidos   registros   das   informações   das   atividades desenvolvidas; 

IV -Consultar e recorrer ao monitor/supervisor sempre que necessário, comunicando situações   

identificadas   em   sua   rotina   de   atendimentos   que   possam   comprometer   o desenvolvimento 

saudável das famílias, gestantes e crianças até 06 anos de idade; 

V -Identificar   e   discutir   com   o  monitor/supervisor   demandas   e situações   que requeiram 

encaminhamentos para a rede, visando sua efetivação (como educação, cultura, justiça, saúde ou 

assistência social). Registrar e acompanhar diariamente a frequência dos participantes das oficinas; 

VI -Participar de atividades de capacitação e educação permanente proposta para os visitadores, com o 

apoio do monitor/supervisor e GTM/CG;VI -organizar, zelar e transportar os materiais necessários à 

realização das atividades de sua função; 

VII -Visita às famílias indicadas ao público prioritário dos Programas PIM e PCF; 

VIII -sugerir alternativas e melhorias com relação ao desenvolvimento das atividades; 

IX -Atualizar materiais de coleta de dados conforme fornecido pelos programas; 

X -Reportar-se aos monitores/supervisor e/ou ao GTM/CF. 

 

CONDIÇÕES DE TRABALHO: 

Geral: carga horária de 40 horas; 

 

Especial: o exercício do cargo poderá exigir a prestação serviços à noite, sábados, domingos e feriados; 

sujeito a escala de plantões, uso de uniforme e equipamentos de proteção individual fornecido pelo 

município; sujeito a trabalho desabrigado. LEI Nº 2187, de 16 de julho de 2014. 

 

REQUISITOS PARA PROVIMENTO 

Nível médico completo; 

Idade mínima de 18 anos. (Redação dada pela Lei nº 2187/2014) 
  



 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

 

PROJETO DE LEI N° 55, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021  

 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 

 

 É com satisfação que cumprimento Esta Casa Legislativa, oportunidade em que o Poder 

Executivo Municipal remete o Projeto de Lei n° 55/2021, que autoriza contratação temporária de 

profissionais para atuarem na Secretária Municipal de Saúde. 

 O Programa Primeira Infância Melhor (PIM) é uma ação transversal de promoção do 

desenvolvimento integral da primeira infância. Desenvolve-se através de visitas domiciliares e 

comunitárias realizadas semanalmente a famílias em situação de risco e vulnerabilidade social, 

visando o fortalecimento de suas competências para educar e cuidar de suas crianças. A Política 

Pública Primeira Infância Melhor (PIM) integra as estratégias do Estado do Rio Grande do Sul que 

visam um atendimento integral à criança, através do trabalho intersetorial, visando o protagonismo 

familiar em relação aos cuidados de suas gestantes e crianças e priorizando suas ações junto às 

famílias em maior vulnerabilidade social. 

                   O principal resultado que se busca é a potencialização das interações saudáveis no 

ambiente familiar, antes mesmo da ocorrência de doenças ou agravos. Além disso, busca-se também 

a promoção do fortalecimento e articulação das redes de serviços de saúde e proteção social. 

Trabalha com o objetivo de colocar em evidência a prevenção em saúde e a promoção de vida 

saudável. 

                   O PIM é um programa do estado, o qual foi aderido pelo município de Terra de Areia. 

As despesas referentes ao pagamento dos bolsistas/visitadores serão efetuadas com recursos 

repassados pelo Estado para o PIM, ficando a cargo do município somente a gestão do programa. 

 Desta forma encaminhamos o presente Projeto de Lei para a deliberação desta Casa, 

com o máximo de urgência, tendo em vista as razões para o pedido, ao mesmo tempo em que 

reiteramos nossos protestos de estima e apreço. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA 

 

                   ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA 

  Prefeito Municipal 


