CAMARA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROJETO DE LEI N° 03 DE 19 DE MARCO DE 2019.

Institui a “Lei da Ficha Limpa Municipal’, na
nomeacao de servidores para os cargos de
Secretarios Municipais; de provimento efetivo;
comissionados ou com func¢éo gratificada; no
ambito da administracdo dos Poderes Executivo
e Legislativo, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Terra de Areia faz saber, nos usos das
atribuicdes que Ihe confere, DECRETA:

Art. 1° E vedada a nomeacdo de pessoas que se enquadram nas
condigcGes de inelegibilidade previstas pela Lei Complementar n® 64, de 18 de
maio de 1990 e pela Lei Complementar Federal n® 135, de 4 de junho de 2010,
para todos os cargos publicos municipais de provimento efetivo; em comissao
ou com gratificacdo de funcédo; de direcdo, chefia ou assessoramento; para os
cargos de Secretario Municipal, Diretores de Departamentos, Diretores Gerais,
Chefes de Setor, Assessores, Diretores e Vice-diretores de escolas municipais
e outros cargos.

| - quando houver nomeacdo de cargo efetivo ou de cargo em
comissdo, o interessado devera apresentar certiddo de quitacao eleitoral,
certiddo negativa civel e criminal da Justica Estadual e Federal, bem como
certiddo negativa de crimes eleitorais e certiddo negativa de improbidade
administrativa ao 6rgdo de recursos humanos ou de pessoal da administracédo
municipal.

Il = quando houver designacdo de funcao gratificada, além da
documentacdo exigida para os cargos constantes no inciso |, devera ser
incluida uma declaracdo do servidor, conforme Anexo Unico, por servidor
publico efetivo devidamente identificado.

Art. 2° Cabera ao Poder Executivo e ao Poder Legislativo a
fiscalizacdo de seus atos em obediéncia a presente lei, com a possibilidade de
requerer aos 0rgdos competentes informag¢des e documentos necessarios para
0 cumprimento das exigéncias legais.

Art. 3° O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal,
dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo da lei,
promoverao a exoneracao dos atuais ocupantes de cargos de provimento em
comissao, enquadrados nas vedagodes previstas no art. 1°.



CAMARA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Art. 4° As denuncias de descumprimento da Lei deverdo ser
encaminhadas ao Ministério Publico que ordenara as providéncias cabiveis na
espécie.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor da data de sua publicacéo.

Sala de sessfes, em 19 de marco de 2019.

Diogo Souza
Vereador MDB
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ANEXO UNICO

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR, EMPREGADO OU INDICADO:

NOME:

RG: CPF:
CARGO/FUNCAO/EMPREGO:

ORGAO:

TELEFONE: EMAIL:

2. DECLARACAO:

DECLARO ter conhecimento das vedagbes constantes na Lei Municipal n°
XXXX/2019, que veda a nomeacgdo em cargos publicos de pessoas inelegiveis
nos termos da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990 e da Lei
Complementar Federal n.° 135, de 4 de junho de 2010, e que:

( ) ndo incorro em nenhuma das hipoteses de inelegibilidade previstas na Lei
Municipal n® XXXX/2019;

() incorro nas hip6teses de inelegibilidade previstas na Lei Municipal n°
XXXX/2019;

( ) tenho duavidas se incorro ou nado na(s) hipétese(s) de inelegibilidade
prevista(s) na Lei Municipal n°® XXXX/2019, por essa razdo, apresento 0s
documentos, as certiddes e as informacbes complementares que entendo
necessarios a verificacao das hipéteses de inelegibilidade.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei
Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, e no art. 299 do Cdédigo Penal
(Falsidade Ideologica), que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

I
Data e Assinatura do servidor/empregado/interessado
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei estende as regras da “Lei da Ficha Limpa”
a todos os cargos no ambito da administracdo municipal.

O cidadéo, para ingressar no servico publico como cargo efetivo,
comissionado ou com gratificacdo de funcdo, ndo podera ter condenacdo em
segunda instancia judicial, desaprovacao de contas ou qualquer outro problema
previsto na Lei Complementar n®64, de 18 de maio de 1990 e na Lei
Complementar n° 135/2010, que ja instituiu o “Ficha Limpa Nacional’,
especificamente para politicos.

A lei da Ficha Limpa revelou-se como exemplo do exercicio da
cidadania, na medida em que demonstrou a insatisfacdo do povo com a
permanéncia de pessoas com condenac¢des judiciais na gestdao de cargos
publicos. Dessa forma, entende o Signatario como legitima a utilizacdo dos
mesmos critérios em ambito municipal para evitar o acesso dos chamados
“fichas sujas” aos cargos dos Poderes Executivo e Legislativo. A restricdo
deverd atingir pessoas que, por exemplo, almejam ocupar os cargos de
Secretarios Municipais, ordenadores de despesas, diretores de escolas
municipais, etc. A inovacado é a obrigacdo do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, exigir dos nomeados para o exercicio dos cargos, a comprovacao
que detém as condicdes de exercicio da atividade, ou seja, que ndo pese sobre
eles nenhuma das causas de inelegibilidade.

Destacamos que o projeto alcanca ndo somente situacdes futuras
como também os servidores e agentes publicos e politicos que ja se encontram
em exercicio. A medida podera ser aplicada a uma série de casos, por
exemplo, os agentes politicos que perderam seus cargos eletivos por
infringéncia & Constituicdo Federal, Estadual ou a Lei Organica do Municipio;
0S que tenham contra a sua pessoa representacdo julgada procedente pela
Justica Eleitoral; aqueles que forem condenados por uma série de crimes
(contra a economia popular, contra o0 meio ambiente, de lavagem ou ocultacao
de bens, etc), dentre inlmeros outros. A proposta deriva da Lei da Ficha Limpa
Federal (LCF n°135/2010), que visava a partir das eleicdes municipais de 2012,
que candidatos julgados e condenados na justica ndo pudessem concorrer a
cargos eletivos. A diferenca da Lei Federal para a Lei Municipal é que a
garantia pudesse ser estendida também para as nomeacbes do Poder
Executivo e Poder Legislativo, livrando a Administracdo Municipal dos julgados
e condenados pela justica que tenham cometido crimes contra o erario publico,
crimes eleitorais, crimes ambientais, abuso de autoridade, lavagem de dinheiro,
crimes analogos a escraviddo, crimes contra a vida e a dignidade sexual,
demitidos do servigo publico, entre outras tipificacbes. Trata-se de um passo
para proteger a probidade administrativa e a moralidade no exercicio das
fungdes publicas.
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Face ao exposto, conta o Signatario com a colaboracdo dos Nobres
Pares para aprovacao da matéria.

Sala de sessbes, em 19 de marco de 2019.

Diogo Souza
Vereador MDB



